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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL COLEGIO
DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIAPAS “CONALEP CHIAPAS” A
LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CONALEP CHIAPAS”, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL MTRO. CARLOS AYMER ALBORES
CONSTANTINO Y POR LA OTRA PARTE, EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “EL CONALEP
QUERETARO”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL EL M.A.E
AGUSTIN CASILLAS GUTIERREZ; Y A QUIENES AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- DE “EL CONALEP CHIAPAS”:

I.1. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica del Estado de Chiapas, con
personalidad juridica patrimonio propio y autonomia de gestion, creado por el decreto por el que se
reforma la denominacion y el contenido del decreto por el que se crea “EL CONALEP CHIAPAS” del
ejecutivo del Estado de Chiapas, de fecha 31 de julio de 2019 y publicado en el periédico oficial 047
en dicha entidad federativa; cuyo propdsito es la imparticién de educacion profesional técnica con la
finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el sistema productivo del pais
asi como de educacién de bachillerato dentro del tipo medio superior, a fin de que sus estudian
pueda continuar con otro tipo de estudios.

1.2. Que su representante en este acto es el Mtro. Carlos Aymer Albores Constantino, Director
General del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Chiapas “CONALEP CHIAPAS?,
acreditando su personalidad juridica mediante el nombramiento emitido a su favor por el Gobernador
Constitucional del Estado de Chiapas, Dr. Rutilio Escandén Cadenas, de fecha 10 de diciembre del
2018. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 fraccion | del decreto que da origen al colegio
y articulo 13 fraccién V del reglamento interior del CONALEP CHIAPAS cuenta con las facultades
legales suficientes para celebrar este convenio en su caracter de Director General del “EL CONALEP
CHIAPAS”.

1.3. Que tiene entre sus fines, atribuciones y objetivos, entre otros, el de impartir e impulsar la educacién
correspondiente al nivel medio superior a través de las modalidades escolar y a distancia.

L.4. Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y que para efectos
de este convenio sefiala como su domicilio legal para efectos de este convenio el siguiente:
Libramiento Norte s/n, Colonia Paso Limén, cp. 29049 en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez; Chiapas, con
clave de Registro Federal de Contribuyentes CEP990527ACS6, teléfono 961-61-410-70 y pagina web
https://conalep.chiapas.gob.mx

CONALEP QUERETARO?” para que realice el programa de capacitacion del personal docente de las
carreras técnicas que imparten los Colegios de Educacion Profesional Técnica de los Estados de

/)

I.5. Que en sus instalaciones cuenta con las facilidades necesarias para dar oportunidad a “EL \
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Querétaro y de Chiapas, en materia de este convenio, en cumplimiento de la normatividad e
instrucciones que reciban de “EL CONALEP QUERETARO?” y del propio personal de “EL CONALEP

CHIAPAS”.

1.6. Que conociendo la misién de “EL CONALEP QUERETARO?” y consciente de la importancia que
reviste la participacién de recursos humanos debidamente calificados en el desarrollo de actividades
productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con éste, en los términos y condiciones
previstos en el presente convenio, en la formacion de profesionales que requiera el sector productivo
y de servicios en el pais.

Il.- DE “EL CONALEP QUERETARO”:

II.1. Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Querétaro, con
personalidad juridica y patrimonio propio creado por el Decreto de Creacién No. 39 mostrado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el
24 de septiembre de 1999. En dicho instrumento se norma la organizacién y funcionamiento del
“CONALEP-Qro”; cuyo propésito es contribuir al desarrollo estatal y municipal mediante la formacion
de personal calificado a nivel Profesional Técnico con los estudios complementarios para el acceso al
nivel superior, ofreciendo servicios tecnolégicos, de capacitacién laboral y de evaluacion de
competencias con fines de certificacion, conforme a los requerimientos y necesidades del Sector
Productivo y la Superacién Profesional del individuo y contribuir a la transformacién de México.

I.2. Estar representado por el Director General, M.A.E. AGUSTIN CASILLAS GUTIERREZ nombrado
el 08 de octubre de 2021 por el Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, Lic. Mauricio Kuri
Gonzalez.

I1.3. Que tiene establecido su domicilio del CONALEP-Qro calle Fray Juan de Zumarraga numero 42
colonia Cimatario, Querétaro, Qro., C.P. 76030.

I1.4. Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la Clave CEP990923LD7.

II.5. Que en sus instalaciones cuenta con las facilidades necesarias para dar oportunidad a “EL
CONALEP CHIAPAS” para que realice el programa de capacitacién del personal docente de las
carreras técnicas que imparten los Colegios de Educacion Profesional Técnica de los Estados de
QUERETARO, en materia de este convenio, en cumplimiento de la normatividad e instrucciones que
reciban de “EL CONALEP CHIAPAS” y del propio personal de “EL CONALEP QUERETARO”.

I.6. Para efectos del presente convenio y con relacién a su clausula primera, “EL CONALEP
QUERETARO” declara que en cuanto a los programas especificos que puede llegar a ofrecer a “EL
CONALEP CHIAPAS”, en conjunto o singular, son los siguientes: a) Sistema DUAL: EL Sistema de
Formacién Dual es una iniciativa que integra la teoria y la practica, en la que se incorporar al estudiante
en actividades laborales que corresponden con su carrera profesional, combinadas con la preparacion
en la escuela para lograr el perfil de egreso. Su engranaje se compone de diversos actores de los
ambitos publico y privado, que requieren coordinar sus acciones para la vinculacién formal entre los
sectores empresarial y educativo: b) Capacitaciéon Laboral: Dirigido a personal de empresas,
instituciones y publico en general, con necesidades de actualizacién, formacién y desarroll ;jrson
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o profesional. Se imparte a través de instructores con perfil profesional, técnico y académico requerido,
que permite desarrollar un proceso dindmico y flexible de ensefianza; facilitando la adquisicion o
actualizacion de los conocimientos y el desarrollo de habilidades y destrezas que mejoren el
desemperio de las personas capacitadas, tanto en su ambito laboral como personal; c) Servicios
Tecnolégicos: Se brindan a empresas privadas o publicas del sector productivo, estos permiten dar
solucién a problemas técnicos y operativos especificos mediante trabajos especializados que
fortalecen la calidad de los productos o servicios; d) Evaluacién en Competencias Laborales: Se refiere
a un proceso mediante el cual las personas demuestran sus conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes con relacién a un estandar de referencia con la finalidad de obteniendo un reconocimiento
nacional con base en Estandares de Competencia acreditados por el Colegio Estatal, que a su vez se
encuentran en el Registro Nacional de Estandares de Competencia (RENEC) del Consejo Nacional de
Normalizacién y Certificacién de Competencias Laborales (CONOCER).

lil.- DE “LAS PARTES”:

lI.1. Que cuentan a la vista con el documento y ordenamientos legales, que se mencionan en el
presente instrumento juridico, en los que constan las facultades y atribuciones con las que comparecen
a la celebracion del presente acto juridico, por lo que se reconocen reciprocamente la personalidad
juridica que ostentan.

ll.2. Estan enterados de las actividades que desempefian y de la afinidad que buscan por medio de
este instrumento juridico, asi como del alcance y contenido de este Convenio General de Colaboracién,
por lo que aceptan los compromisos derivados del mismo.

lll.3. Que cuentan con los elementos técnicos, humanos, financieros y materiales suficientes,

necesarios e indispensables para cumplir su objeto, por lo que manifiestan su deseo de celebrar el
presente convenio de colaboracién conforme a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO. - El presente convenio tiene como objeto establecer los criterios y las b
generales de colaboracién entre “LAS PARTES”, para que dentro de sus ambitos de comp
trabajen conjuntamente, sumen esfuerzos y recursos, a fin de que se lleve a cabo el programa de
capacitacion del personal docente de las carreras técnicas que imparten los Colegios-Estatales d
Educacion Profesional Técnica de los estados de Querétaro y de Chiapas.

SEGUNDA: AREAS DE COLABORACION. - “LAS PARTES” para el cumplimiento del objeto del
presente convenio, estan de acuerdo en llevar a cabo los siguientes compromisos:

a) Elaborar un Programa de Capacitacioén para la operacion del convenio, en un término no mayor
a 45 dias habiles, a partir de la fecha de firma del presente convenio, en donde se estipulara:

(Calendario Escolar de los diferentes subsistemas, difusién, promocién y ejecucién d

e Las estrategias de accién para dar cumplimiento al objeto del presente convenio \
los servicios que prestan “LAS PARTES”). ‘J( ?D
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El programa de capacitacion que se menciona en el parrafo anterior formara parte integrante
del presente convenio como anexo técnico del mismo.

b) Integrar un grupo de trabajo que coordinara las actividades y acciones a realizar para el cabal
cumplimiento del objeto del presente Convenio. Dicho grupo estara integrado por un
representante que asignara cada una de “LAS PARTES”.

c) Acordar el listado de los planteles publicos del Estado del tipo medio superior, que podran
participar en las actividades que deriven del presente Convenio de Colaboracién, en lo sucesivo
“LOS PLANTELES”.

d) Difundir entre “LOS PLANTELES”, los tripticos, folletos y/o carteles y/o cualquier otro medio
electrénico que proporcionen “LAS PARTES”, que sirvan de convocatoria a los docentes para
llevar a cabo el programa de capacitacion de las carreras técnicas que imparten los Colegios
Estatales de Educacion Profesional Técnica de los estados de Querétaro y de Chiapas.

e) Lasy los docentes de “LOS PLANTELES”, deberan dar cumplimiento a todas las actividades
que les sean asignadas durante el programa de capacitacion.

f) “LAS PARTES”, proporcionaran toda la informacion, capacitacién y orientacién requerida, asi
como facilidades a las y los docentes para participen en el programa de capacitacion.

g) Participar en las actividades que se planeen conjuntamente.
h) Informar de manera inmediata sobre los sucesos que pudieran modificar el programa de

capacitacién objeto del presente convenio o impedir el cumplimiento de las obligaciones
contraidas.

i) Las demas que acuerden las partes para la ejecucion del presente convenio.

TERCERA: COMISION TECNICA. - “LAS PARTES” convienen en constituir una comision técpi
integrada por un representante de cada una y tendré como funcion:

a) Determinar al personal responsable por cada una de las partes, en la operacion actividades
de objeto del presente convenio.

b) Establecer agendas para la capacitacién que incluyan los objetivos y mecanismos de operacion
de actividades objeto del presente convenio.

c) Informar por escrito a los representantes de ambas partes sobre los resultados en la ejecucion
de este convenio y la conveniencia de terminarlo, renovarlo o modificarlo.

d) Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

CUARTA: REPRESENTACION. - Para los efectos del cumplimiento y ejecucién del presente
convenio, las partes designan como representantes institucionales, a las siguientes personas

Por “EL CONALEP CHIAPAS”, a: /D @
Lic. Adilene Contreras Hernandez, Directora Académica.
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Tel: 961-61-410-70 Ext. 117, Email: contreras@chis.conalep.edu.mx;

Dra. Sulma Yolotli Coello Lazaro, Directora de Capacitacion, Certificacion Laboral, Promocion
y Vinculacion.

Tel: 961-61-410-70 Ext. 208, Email: sulma.coello@chis.conalep.edu.mx

Libramiento Norte s/n, Colonia Paso limén, CP. 29049 en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez,
Chiapas.
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Por “EL CONALEP QUERETARO”, a:

Héctor Hugo Escobar Flores, Coordinador de Vinculacién.

Tel: (442) 2423049 ext. 110 , e-mail: hector.escobar@aro.conalep.edu.mx;

Nora Alejandra Nava Roa, Responsable de Capacitacion, Certificaciéon y Educacion Dual
Fray Juan de Zumarraga 42 col. Cimatario, Querétaro, C.P. 76030.

Tel: (442) 2423049 Ext.1140, e-mail: nora.nava@aro.conalep.edu.mx

QUINTA: PRESUPUESTO. - “LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio, por si solo, no
genera afectacién presupuestal, para el desarrollo y ejecucién de las acciones que se deriven de este
Convenio, cada una de “LAS PARTES” realizara las gestiones pertinentes para contar con la
suficiencia presupuestal a fin de cumplir con sus responsabilidades.

“LAS PARTES” financiaran las actividades que le correspondan derivadas del objeto del presente
convenio con los recursos asignados en sus respectivos presupuestos, de conformidad con su
disponibilidad, afectacién presupuestal y lo dispuesto en la normatividad correspondiente.

SEXTA: NORMATIVIDAD. - En el desarrollo de las actividades y los programas de capacitacion, “LAS
PARTES” se comprometen a respetar la normatividad vigente y aplicable a cada una de las mismas.

SEPTIMA: USO DEL LOGOTIPO. - Esta estrictamente prohibido la utilizacién del logotipo, las iniciales
o nombre de “LAS PARTES”, en aquellos actos en los que no exista constancia por escrito de
participacién de “LAS PARTES”, asi como la autorizacién expresa de la utilizacion de su logofigo,
siglas o nombre.

OCTAVA: DERECHOS DE AUTOR. - “LAS PARTES” convienen en regular a través de la cormpisi
técnica lo relativo a la propiedad de los derechos de autor, asi como lo correspondiente a los
de propiedad industrial, de los materiales que elaboren como resultado de las actividade
que desarrollen.

Asimismo, convienen que los programas, manuales, articulos, folletos y deméas materiales emanados
del presente convenio, seran propiedad de la parte que los haya producido. Si estos son producto de
un trabajo conjunto, “LAS PARTES” compartiran la titularidad de los derechos.

De igual manera “LAS PARTES” aceptan y se obligan a no divulgar ni hacer uso sin autorizacion
expresa y por escrito de cada una de “LAS PARTES”, de los planes y programas de capacitacion y
de las marcas registradas ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor y el Instituto Mexicano de
Propiedad Industrial, de las que sean titulares y en este acto dichas potestades y facultades emapado

de esos derechos quedan totalmente excluidos del presente convenio. C/'E fZ>
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NOVENA: DANOS Y PERJUICIOS. - Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no incurriran
en responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones contraidas conforme a este convenio por
causas de fuerza mayor o caso fortuito. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las
actividades en la forma y termino que determinen las partes.

DECIMA: CONFIDENCIALIDAD. - “LAS PARTES”, el personal académico, administrativo, docente,
y cualquier otra persona que intervenga, incluyendo a los docentes de “EL CONALEP QUERETARO”
y de “EL CONALEP CHIAPAS” que participen en el programa de capacitacion, se comprometeran a
guardar estricta confidencialidad en todo lo referente a informacion derivada de los trabajos y acciones
institucionales, asi como de los recursos e informacién técnica y de servicios de “LAS PARTES”,
sujetandose a la normatividad de las mismas.

DECIMA PRIMERA: REPARACION DEL DANO. - “LAS PARTES” se obligan a utilizar en forma
adecuada el mobiliario, los materiales didacticos y el equipo de apoyo técnico proporcionado por las
mismas, por lo que en el caso de que sufrieran algin dafio durante el desarrollo de las actividades, se
comprometen a realizar su reparacion o reposicion, segin convenga.

DECIMA SEGUNDA: NO RELACION LABORAL. - “LAS PARTES”, convienen que en ninguna
circunstancia podra interpretarse que la celebracion del presente convenio podra generar obligaciones
de caracter laboral para ninguna de “LAS PARTES” con respecto a los recursos humanos que en él
intervienen. “LAS PARTES” acuerdan que en ningin momento se podra considerar la relacién entre
“EL CONALEP CHIAPAS” y “EL CONALEP QUERETARO” como de subordinacién, pues las
actividades de los docentes dentro de las instalaciones de “EL CONALEP CHIAPAS” y de “EL
CONALEP QUERETARO?”, seran para efectos de aprendizaje y aplicacién de conocimientos.

DECIMA TERCERA: VIGENCIA. - El presente convenio surtira sus efectos a partif de la fecha de su
firma y tendra una vigencia hasta el 30 de septiembre de 2026.

DECIMA CUARTA: MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser modificado o adicionado
mediante acuerdo por escrito de “LAS PARTES”. Dichas modificaciones o adiciones que se realicen
pasaran a formar parte de este instrumento juridico y surtiran sus efectos, a partir de la fecha en q
se suscriba, por las personas facultadas para ello, el convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA QUINTA: TERMINO ANTICIPADO. El presente convenio podré darse por tep
anticipadamente y dejara de surtir efectos legales cuando asi lo determinen “LAS PARTES”
acuerdo o cuando una de ellas comunigue por escrito a la otra con una anticipacion de einta dias
naturales, su deseo de darlo por concluido expresando las causas que motiven la terminacién y estan
de acuerdo de que en caso de que existan actividades pendientes o tareas en desarrollo, deberan
tomarse las previsiones necesarias para darles continuidad hasta su total culminacion, salvo pacto en
contrario y por escrito de “LAS PARTES”.

DECIMA SEXTA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. - Para todo lo relativo a la jurisdiccién y
competencia del presente convenio “LAS PARTES” acuerdan realizar todas las acciones para su fiel
cumplimiento, en virtud de que este instrumento es producto de la buena fe. En caso de controversia \\\
respecto a su interpretacién o cumplimiento, acuerdan resolverlas de comun acuerdo. }( %

Pagina 6 de 7



‘ J ’ ‘%1 CONALEPCHIAPAS
. SEV J JEAa ORGANISMOPUBLICO
=" L& | DESCENTRALIZADO
1=I78. secretaria conalep conalep DELGOBIERNOESTATAL
de Educacién Querétaro Chiapas

Leido el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman por
duplicado al calce, de conformidad y para su debida constancia en la ciudad de Querétaro, Qro., a los
veinticinco dias del mes de abril de dos mil veintitrés.

POR “EL CONALEP QUERETARO”

MTRO. CARLGS 4 MAE AGUSTIN/CASILLAS GUTIERREZ
DIREETOR GENERAL

TESTIGOS

POR “EL CONALEP CHIAPAS” POR “EL CONALEP QUERETARO”

DRA. SULMA YOLOTLI COELLO LIC. HECTOR H ESCOBAR FLORES

RO

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIAPAS “EL CONALEP CHIAPAS” Y EL COLEGIO
DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE QUERETARO “EL CONALEP QUERETARO”, CELEBRADO EL DIA 25
DEL MES DE ABRIL DEL 2023. CONSTA DE 07 HOJAS UTILES, ESCRITAS EN SU ANVERSO Y REVERSO, INCLUYENDO LA
PRESENTE.
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